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Seit fiinf Jahren gemeinsam erfolgreich: Deutsche Bahn und JobRad
bringen iiber 40.000 DB Firmenrdder auf die Stral3e

Das Dienstradangebot ergdnzt das Mobilitdtskonzept fiir Beschiftigte der Bahn
langfristig und nachhaltig

Freiburg, 28. Mai 2021 Das DB Firmenrad macht seit 2016 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Deutschen Bahn AG mobil. Damit ist die Bahn einer der ersten deutschen GroRkonzerne, der Dienstradleasing
in den Vorteilskatalog fiir die eigene Belegschaft aufgenommen hat. Inzwischen sind {ber 40.000
DB Firmenrader auf Deutschlands StraBen, Wegen und Trails unterwegs - und tdglich steigen weitere der
insgesamt 200.000 Beschéaftigten neu auf. ,,Zusammen mit unserem Bikesharing-Angebot Call a Bike passt das
DB Firmenrad perfekt in unsere Unternehmensstrategie®, betont Lars Hiinninghausen, Leiter Grundsdtze
Verglitung, Nebenleistungen und Arbeitszeit bei der Deutschen Bahn AG. Das erklarte Ziel des Unternehmens:
»Wir wollen nachhaltige Mobilitdtsalternativen zum PKW férdern."

Ein Angebot fiir Beschaftigte aller Gehaltsstufen

,uUns war von Anfang an wichtig, dass das Angebot Beschaftigten aller Gehaltsstufen offensteht”, erklart
Benefit-Experte Hinninghausen. ,Viele Mitarbeiter konnten sich ein Fahrrad oder E-Bike fiir 2.000 Euro oder
mehr zuvor vielleicht nicht leisten - jetzt haben sie durch das Dienstradangebot die Option.” Falls gewiinscht,
kénnen DB-Mitarbeiter sogar zwei Firmenrader gleichzeitig beziehen und so zum Beispiel mit der Partnerin
oder dem Partner gemeinsam in die Pedale treten.

Von der Entscheidung fiir ein Firmenrad profitiert auch der Arbeitgeber, ist sich Lars Hiinninghausen sicher:
,Wir wissen, dass bereits wenige Radkilometer am Tag positiv auf die Gesundheitsbilanz einzahlen.” JobRad
organisiert unkompliziert und kostenneutral die Uberlassung von Dienstrddern und -E-Bikes zwischen
Arbeitgebern und Mitarbeitern und reduziert so den Verwaltungsaufwand fiir Unternehmen, Angestellte und
Radhandler auf ein Minimum. ,Bei der Entscheidung fiir JobRad als Dienstleister war uns darlber hinaus
wichtig, dass es bei der Auswahl von Hersteller und Fahrrad keine Einschrdnkungen gibt", so
Hinninghausen. ,Nur so kann das Dienstradangebot funktionieren.”

Uber JobRad®

Die JobRad GmbH ist Marktfiihrer im Dienstradleasing und bringt seit mehr als zehn Jahren Menschen aufs
Rad. Als Mobilitatsdienstleister organisiert JobRad mit einer digitalen Portalldsung unkompliziert und
kostenneutral die Dienstradiiberlassung zwischen Arbeitgebern und Mitarbeitern: Angestellte suchen sich ihr
Wunschrad beim Fachhandler oder online aus - alle Hersteller und Marken sind maglich. Der Arbeitgeber least
das Dienstrad und Uberldsst es dem Mitarbeiter zur beruflichen und privaten Nutzung. Bezieht der Mitarbeiter
das Fahrrad oder E-Bike per Gehaltsumwandlung, profitiert er von einer steuerlichen Férderung (0,25 %-Regel)
und spart gegeniiber einem herkédmmlichen Kauf bis zu 40 Prozent. Ein arbeitgeberfinanziertes JobRad ist fiir
den Mitarbeiter sogar kosten- und steuerfrei. Uber 30.000 Arbeitgeber mit mehr als 4 Millionen Beschaftigten
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- zum Beispiel Bosch, SAP und Deutsche Bahn - setzen bereits auf JobRad als nachhaltiges Mobilitdtskonzept,
das Talente anzieht, Mitarbeiter fit halt und die Umwelt schiitzt.

Verdffentlichung honorarfrei. Weitere Presseinformationen, Hintergrundtexte und Bilder zu JobRad finden Sie
unter: www.jobrad.org/presse.
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